
Bosna i Hercegovina 
Federacija BiH 
Zeničko dobojski kanton 
JU Centar za kulturu i edukaciju Vareš 
Upravni odbor  

 

Broj: 02-01-15/19 

Vareš; 22.01.2019. godine 

Na osnovu člana 29. Uredbe sa zakonskom snagom o Ustanovama („Službeni list R BiH“ br. 
6/92, 8/93 i 13/94), člana 18. Pravila Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vareš, broj 
02-01-10/19 od 16.01.2019.godine, a u vezi sa Odlukom o raspisivanju natječaja za izbor i 
imenovanje direktora Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vareš, br.02-01-14/19 od 
22.01.2019. godine,  Upravni odbor Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vareš 
raspisuje: 

NATJEČAJ 
za izbor i imenovanje direktora 

Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vareš 

1. PREDMET NATJEČAJA 

Izbor i imenovanje direktora Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vareš (u 

daljem tekstu: Centar) – direktor 1 (jedan) izvršitelj. 
 

2. OPIS POZICIJE DIREKTORA CENTRA 

Direktor organizira i rukovodi radom Centra, zastupa i predstavlja Centar prema trećim 
osobama i odgovoran je za zakonitost rada Centra.   

U ostvarivanju rukovođenja Centrom, direktor predlaže Upravnom odboru mjere za 
efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti radi kojih je Centar osnovan, unutarnju organizaciju i 
sistematizaciju radnih mjesta i poslova i planova rada i razvoja, izvršava odluke Upravnog 
odbora, odlučuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa, podnosi 
Upravnom odboru izvješće o radu i financijskom poslovanju i vrši druge poslove u skladu sa 
zakonom, pravilima i drugim općim aktima Centra. Direktor je naredbodavac za izvršenje 
financijskog plana i odgovoran je Upravnom odboru za rezultate rada i financijsko poslovanje 
Centra. 

 

2.1. Mandat direktora 

Direktor Centra imenuje se na razdoblje od 4 (četiri) godine, s mogućnošću ponovnog 
izbora, na način i po proceduri propisanoj zakonom i Pravilima Centra. 



3. OPĆI I POSEBNI UVJETI 

Kandidat za poziciju direktora Centra moraju ispunjavati sljedeće opće i posebne uvjete: 

3.1 Opći uvjeti: 

a) da je državljanin Bosne i Hercegovine, 
b) da je stariji od 18 godina, 
c) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova direktora, 
d) da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti u 
BiH u periodu od tri (3) godine prije objavljivanja  natječaja, 
e) da nije osuđivan za krivično djelo, 
f) da nije kažnjavan iz oblasti privrednog prijestupa i da mu nije izrečena zaštitna mjera zabrane 
vršenja poziva, djelatnosti ili dužnosti, 
g) da nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine u bivšoj Jugoslaviji (član IX. 1. 
Ustava Bosne i Hercegovine), 
h) da nije izabran zvaničnik, nositelj izvršnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu 
interesa u institucijama Vlasti Federaciji BiH („Službene novine Federacije BiH”, broj: 70/08). 

3.2 Posebni uvjeti 
 
a) VSS/VII stupanj, odnosno visoko obrazovanje Bolonjskog sustava studiranja koje se 

vrjednuje s najmanje 180 ECTS bodova – društvenog ili humanističkog smjera, 
b) najmanje dvije godine radnog iskustva, nakon stjecanja VSS, odnosno završenog visokog 

obrazovanja 

c) da ponudi Program rada i razvoja Centra za mandatni period, 
d) da posjeduje stručne, radne, rukovodne i organizacijske sposobnosti 

 

4. POTREBNA DOKUMENTACIJA 

Uz prijavu za izbor i imenovanje direktora, kandidati su dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 

a) prijava na natječaj sa životopisom, 
b) uvjerenje o državljanstvu, 
c) izvod iz matične knjige rođenih, 
d) diploma o završenoj školi, 
e) uvjerenje o radnom iskustvu nakon stjecanja VSS, 
f) uvjerenje o nekažnjavanju 
g) program rada i razvoja Centra za mandatno razdoblje, 
h) ovjerena izjava kandidata vezana za ispunjavanje uvjeta pod točkom 3. stav 3.1. alineje 

d), e), f), g), h). (Izjava se može preuzeti na portirnici ustanove- Organizacijska jedinica 
Radnički dom Vareš, ulica Zvijezda 16 ) 



Uvjerenje da izabrani kandidat nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na 
bilo kojoj razini vlasti u BiH u razdoblju od tri (3) godine od dana objavljivanja natječaja, da nije 
osuđivan za krivično djelo, da nije kažnjavan iz oblasti gospodarskog prijestupa i da mu nije 
izrečena zaštitna mjera zabrane vršenja poziva, djelatnosti ili dužnosti, kandidat će dostaviti 
nakon izbora za imenovanje. 

Liječničko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova direktora Centra, izabrani 
kandidat također je dužan dostaviti Centru nakon imenovanja na poziciju direktora. 

Dokumenti koji se prilažu moraju biti originali ili ovjerene preslike, ne starije od šest mjeseci. 

Dokumentacija predana na Natječaj za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove Centar za 
kulturu i edukaciju Vareš, neće se vraćati. 

5. OSTALE NAPOMENE 
 

Natječaj je objavljen na oglasnoj ploči Centra, oglasnoj ploči Općine Vareš, službenoj stranici 

Općine Vareš i dva javna glasila. 

Rok za podnošenje prijava je petnaest (15) dana od dana objavljivanja u Službenim novinama 

Federacija BiH. Neblagovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Izbor kandidata izvršit će se u roku od 8  (osam) dana od dana okončanja natječaja.  

O odluci o imenovanju direktora Centra svi sudionici u natječaju će biti pismeno obaviješteni u 
roku od 8 (osam) dana od dana donošenja odluke.  

Prijave na natječaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj kuverti osobno ili 
preporučeno poštom na adresu: 

Javna ustanova Centar za kulturu i edukaciju Vareš 

Organizacijska jedinica RADNIČKI DOM Vareš 

Ul. Zvijezda 16 

71330 Vareš 

s naznakom  “Prijava na natječaj za izbor i imenovanje direktora JU Centar za kulturu i 
edukaciju Vareš - NE OTVARATI” 

 

                                                                                            Predsjednica Upravnog odbora 

                                                                                            Danijela Pavlić 


